PROTOCOLO CONFIDENCIALIDAD TFG, TFM Y TESIS
REALIZADOS EN EMPRESAS
Conforme al Reglamento sobre la elaboración y evaluación del trabajo de fin de grado (aprobado por el Consejo de Gobierno de la UVa, en sesión de 18 de enero de 2012) , el TFG es un trabajo protegido por la Ley de Propiedad Intelectual. Con carácter general, la titularidad de los derechos de propiedad intelectual corresponde al estudiante que lo haya realizado y los derechos referidos a la propiedad industrial se regirán por la legislación vigente en la materia. 
 La titularidad de un TFG/TFM  puede compartirse con los tutores y las entidades públicas o privadas a las que pertenezcan en los términos y condiciones previstas en la legislación vigente.
No obstante lo anterior,  y dado el carácter sensible e incluso secreto de determinados datos a los que puede tener acceso el estudiante durante su estancia en la empresa o institución externa a la UVa, los cuales pudieran ser recogidos en su TFG/TFM o tesis,  procede establecer unas pautas para proteger el secreto industrial empresarial a través de medidas que garanticen al confidencialidad.
· Si el estudiante utiliza datos de carácter confidencial de empresas o instituciones en su TFG/TFM  y/o lo realiza en una estancia en una empresa o institución, se establece que el estudiante y la empresa tendrán que firmar un acuerdo de confidencialidad en el cual tendrá que constar, por un lado, la información que se tiene que tratar de manera confidencial y, por otro, una autorización de la empresa al estudiante para presentar el TFG ante el profesor-tutor y, en su caso, del tribunal evaluador (ver Anexo 1).

· Así mismo, la UVa, como institución responsable de la realización de las pruebas de evaluación a los estudiantes, y los profesores tutores y/o evaluadores del trabajo también tendrán que firmar un acuerdo de confidencialidad de los datos con el estudiante, o, en su caso, con la empresa o institución, (ver Anexo 2). 

· Si el estudiante prepara un TFG/TFM y en su elaboración tiene que hacer pública información que se considera confidencial, el profesor que tutoriza el trabajo y, en su caso, el tribunal que evaluará el póster, tendrán que firmar un compromiso de confidencialidad según el modelo recogido en el Anexo 2.

· En la portada de estos TFG/TFM o tesis deberá aparecer, de forma destacada, la palabra “CONFIDENCIAL”, y el texto “Copia controlada. Prohibida su reproducción y difusión fuera del ámbito de la evaluación académica de este TFG/TM o tesis”. La palabra “CONFIDENCIAL” deberá aparecer en el encabezamiento o pie de página del resto de páginas.

· Defensa de trabajos sometidos a restricciones de publicidad : Finalizada la elaboración del TFG/TFM o tesis, y cuando concurran circunstancias excepcionales como puedan ser  la existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generación de patentes que recaigan sobre el contenido del trabajo, el estudiante solicitará  la restricción de la publicidad de los aspectos que se consideren objeto de protección, tanto en el proceso de difusión del trabajo, como durante la defensa del mismo. La aceptación de la solicitud de la restricción de la publicidad conllevará que:

i.  Los miembros del tribunal evaluador deberán firmar los acuerdos de confidencialidad pertinentes; 
ii. El acto público de defensa será restringido a las partes acogidas al acuerdo de confidencialidad; 
iii. La difusión de los archivos electrónicos en los repositorios institucionales será desactivada durante el tiempo que rija el compromiso de confidencialidad


Anexo 1
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD EN TRABAJOS DE FIN DE GRADO/MASTER
Por una parte, D. ............................................................, con NIF .....................................
Por otra D. ...................................................., con NIF .............................................. que actúa en nombre de la empresa ................................................., 
acuerdan firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad que se regirá por las siguientes cláusulas, previas las siguientes consideraciones: 
CONSIDERACIONES:
1 (Nombre y apellidos)....., estudiante del Grado de ......................................................, en la Facultad/ Escuela ………………………de la Universidad de Valladolid, ha solicitado de la empresa ............................................ los datos .................................. para la realización de su Trabajo de Fin de Grado/Master

2. La (Empresa), representada por ..........................., comunicará por escrito qué información, de toda la que se comparta, ha de tener esta confidencialidad, por motivos de interés empresarial, estratégico o cualquier otro. 
CLÁUSULAS:
Primero. El estudiante se compromete a no difundir públicamente, ni por escrito ni oralmente, a ninguna otra persona o entidad información confidencial facilitada por la empresa y calificada como tal sin el consentimiento previo y por escrito de esta última. 
Segundo. El estudiante se compromete a no hacer servir el trabajo con ninguna otra finalidad que no sea la de su evaluación académica. 
Tercero. El estudiante velará para que la información obtenida sea conocida y utilizada únicamente por las personas que participen en su elaboración y evaluación, las cuales deberán estar convenientemente informadas de este carácter confidencial. 
Cuarto. Se tratarán también de manera confidencial los resultados derivados del trabajo de los datos, siempre que revelen datos confidenciales, sin perjuicio de su utilización por parte del estudiante para la realización y defensa del TFG/TFM, en virtud de la normativa aplicable a los estudios de grado. 
Quinto. Se entenderá por resultado derivado del trabajo, toda aquella información, documentación, conocimientos técnicos, científicos, equipos o materiales, know-how, métodos de trabajo, datos, estadísticas, obtenidos en el desarrollo del Proyecto objeto de este acuerdo. 
Sexto. Las Partes obligan, así mismo, a informarse inmediatamente de cualquier actuación contraria a los pactos recogidos en esta cláusula de que tengan conocimiento y a poner todos los medios a su alcance para bloquear los usos indebidos de la información confidencial. 
Séptimo. La obligación de confidencialidad tiene carácter indefinido, mientras se mantenga el carácter confidencial y secreto de la información.
 Octavo. La contravención del deber de confidencialidad, podrá dar lugar a la resolución del presente Acuerdo, sin perjuicio de las consecuencias legales que puedan derivarse para el infractor y la eventual solicitud de daños y perjuicios por la Parte afectada. 

Firmado en 
En………………………, a ....... de ................................. de 20.....


Anexo 2
DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD EN TRABAJOS DE FIN DE GRADO/MASTER
D. ....................................................., con NIF ....................................., profesor ......................................................, que tutoriza y evaluará el trabajo de fin de grado/master “(título).........”, presentado por (nombre del estudiante) ..................................., se 
COMPROMETE:
I. A no difundir ni por escrito ni oralmente el contenido del trabajo sin el consentimiento previo y por escrito del estudiante.
II. A aplicar cuantas precauciones sean razonables para evitar la revelación a terceras personas. 
III.  A no hacer servir el trabajo para ninguna otra finalidad que no sea la de su evaluación académica. 
IV.  A custodiar el trabajo durante el plazo exigido por la legislación vigente y, una vez transcurrido este plazo, proceder a su destrucción de acuerdo con el procedimiento establecido por la Universidad a estos efectos. 
V.  A comunicar al estudiante cualquier hecho que pueda afectar a los compromisos de este documento. 

Firmado en 
En………………………, a ....... de ................................. de 20.....


